LICNI PODACI:

Curriculum Vitae
Dr KENAN CRNKIC

Datum rodenja
Mjesto rodenja:

Drzavljanstvo

Poslovna adresa

Telefon (mob):

E-mail:

Web adresa:

Polja profesionalnog

7. august 1977. Godine
Zenica, Bosna i Hercegovina
Bosna i Hercegovina

Kenan Crnkic Academy
Kranjceviceva 41

71000 Sarajevo,

Bosna i Hercegovina

+387 63 194 163
office@kenancrnkicacademy.com

kenan@drcrnkic.org
KenanCrnkic@johnmaxwellgroup.com

www.kenancrnkicacademy.com
www.drcrnkic.org
www.JohnMaxwellGroup.com

Menadzment, liderstvo, preduzetnistvo, motivacija i uspjeh,
personalni rast i razvoj, sreca, intentional living, life and

interesovanja: i .

business coaching...
OBRAZOVANJE:

Doktor ekonomskih nauka

2010 Oblast menadZment 1 organizacija

' Ekonomski fakultet

Univerzitet ,,Dzemal Bijedi¢* Mostar
MBA — Master of bussiness administration
Alfred Lerner College of Business and Economics

2008. University of Delaware’s

Stipendista vlade Sjedinjenih Americkih Drzava putem
USAID-a
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Magistar ekonomskih nauka
Smjer: Finansije 1 raCunovodstvo

2008, Ekonomski fakultet
Univerzitet u Sarajevu
Diplomirani ekonomista
2006 Ekonomski fakultet
Univerzitet u Sarajevu
Ekonomista
2002. Poslovna skola
Univerzitet u Sarajevu
Univerzitet Karl-Franzens, Grac, Austrija
Glavni smjer ekonomija-menadzment
1999. y L L : :
(poloZen univerzitetski ispit najviSeg stupnja znanja
njemackog jezika)
1996, Ops_ta gimnazija
Zenica
Real Schule
1992. Gelsenkirchen
Njemacka
Osnovna Skola
1991. Ivan Goran Kovaci¢
Zenica
VJESTINE:
Jezici: (1-5, 5=odli¢no) Citanje | Izgovor | Pisanje
Bosanski Maternji jezik
Engleski 5 5 5
Njemacki 5 5 S)
Spanski 2 2 2

Kompjuterska pismenost:

Vozacka dozvola:

Svakodnevno koristenje MS Office paketa (Word, Excel,
Powerpoint, Access, Outlook), Interneta, dobro poznavanje
menadZzment informacionih sistema i sistema za podrsku u
odlu¢ivanju, te njihove uloge. Poznavanje statistickih i
specijalizovanih finansijsko-ekonomskih programskih
paketa 1 analitickih alata.

Kategorija B, sa dugogodiS$njim vozackim iskustvom.
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SPECIJALISTICKE DIPLOMSKE STUDIJE:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Ste¢eno zvanje:

Period:
Lokacija:
Institucija:
Steceno zvanje:

Period:
Lokacija:
Institucija:
Steceno zvanje:

Period:
Lokacija:
Institucija:
Stec¢eno zvanje:

Period:
Lokacija:
Institucija:
Steceno zvanje:

RADNO ISKUSTVO:

2016
Florida, Sjedinjene Americke Drzave
The John Maxwell Team — Unviersity

John Maxwell certificirani Coach, Teacher, Trainer and

Speaker

2015

Colorado Springs, Sjedinjene Americke Drzave
Global Academy of Finance and Management
Akreditovani finansijski analitiar

2015

Sarajevo

Revizorska komora BiH, priznata pri 1A
Ekspert eksterne ocjene kvaliteta

2014

Sarajevo

Revizorska komora BiH, priznata pri 1A
Ovlasteni revizor

2006

Cambridge, Boston, Sjedinjene Americke Drzave
Harvard Business School

Specijalisticka diploma iz Strateskog Liderstva

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angazman:

2016.-

Sarajevo

Faith Internatioanl doo Sarajevo
Strateski konsultant

2013.-2015.

Sarajevo

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Direktor

2013.-2014.

Sarajevo

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
v.d. direktor
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Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angazman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angazman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angazman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angazman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

Period:
Lokacija:
Institucija:

Pozicija/angaZzman:

2007.-2011.

Sarajevo, Glavni ured
Mikrokreditna organizacija Prizma
Generalni direktor

2004.-2007.

Sarajevo, Glavni ured
Mikrokreditna organizacija Prizma
Izvr$ni direktor

2009.-2013.

Fojnica

Reumal Grupacija

IzvrSenje poslova u domenu strateSke integracije zdravstvene
zastite, zdravstvenog osiguranja i zdravstvenog turizma

2002.-2004.

Sarajevo, Glavni ured

MKO-EKI - World Vision International
Operativni (kreditni) menadzer

2001.-2002.

Sarajevo, Glavni ured

MKO-EKI - World Vision International
v.d. Direktor poslovnice

2000.-2001.

Zenica, Regionalni ured

MKO-EKI - World Vision International
Kreditni sluzbenik

1997. —1999.

Grac, Austria, Komercijalni odjel (prodaja/marketing),
Hervis Sport World

Asistent prodaje

1994, — 1995.

Zenica, Regionalni ured

NVO - Hilfe fur Kinder
Asistent Generalnog direktora
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PREDAVACKO ISKUSTVO:

Period: 2017-
Lokacija: Be¢
Institucija Webster Univerzitet
Pozicija: Profesor na katedri za biznis i menadzment
Period: 2012-2017
Lokacija: Sarajevo
Institucija: Univerzitet u Sarajevu, Ekonomski fakultet u Sarajevu
' (EFSA)
Docent na oblasti MenadZzment i organizacija, Katedra za
Pozicija: Menadzment i organizaciju (predavac¢ na ve¢em broju
predmeta)
Period: 2011.-2012.
Lokacija: Sarajevo
Institucija: Univerzitet u Sarajevu, Ekonomski fakultet u Sarajevu
' (EFSA)
Pozicija: Docent na predmetu Menadzment mikro, malih i srednjih
' preduzeda, Katedra za MenadZment i organizaciju
Period: 2010.-2011.
Lokacija: Sarajevo
Institucija: Univerzitet u Sarajevu, Ekonomski fakultet u Sarajevu
' (EFSA)

Visi asistent na predmetima Enterprise development i

Pozicija: Preduzetnistvo, Katedra za MenadZzment i organizaciju

Period: 2010.-2014.

Lokacija: Madrid

Institucija: Universidad Autonéma de Madrid, Spanija

— Profesor na postdiplomskom studiju na predmetu Managing

Pozicija: N S . .
Microfinance Institutions and Microentrepreneurship

Period: 2009.-2010.

Lokacija: Sarajevo
Sarajevo Business School (SBS), osnovanom od strane

Institucija: Ekonomskog fakulteta u Sarajevu (EFSA) i Griffith College
Dublin (GCD)

Pozicija: Saradnik - Asistent na predmetu Integrated Business Project

ISTRAZIVACKI I KONSULTANTSKI PROJEKTI:

Vedi broj lokalnih 1 medunarodnih angaZzmana na razlicitim istrazivackim i konsultantskim
projektima iz domena preduzetniStva, strateSkog menadzmenta, mikrofinansija, liderstva,
motivacije i uspjeha, personalnog rasta i razvoja, ljudskih potencijala...
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REFERENCE - BIBLIOGRAFIJA:

KNJIGE -

»7 tajni uspjeha: Jednostavan i prakti¢an vodi¢ za vas uspjeh* — Dobra knjiga, Sarajevo,
2013, ISBN 978-9958-27-139-7 (nacionalni bestseller) — 10. izdanja u toku prve godine

,7 tajni uspeha: Jednostavan i prakti¢an vodi¢ za vas uspeh* — Data Status, Beograd, 2013,
ISBN 8674783317 (nacionalni bestseller) — vise izdanja

»7 tajni uspjeha: Jednostavan i prakti¢an vodi¢ za vas uspjeh* — Fokus komunikacije doo
Zagreb, Zagreb, 2017, ISBN 978-953-324-046-5 (nacionalni bestseller) — vise izdanja

./ Sekretet drejt suksesit“ — Elta BS Prishtine, PriStina, Amazon, 2016, ASIN:
BO1N2AOAAZ (izdanje na Albanskom jeziku)

»7 Secrets to Success: A simple and practical guide for your success* — 2016 Amazon ,
ASIN: BO6BW2HG1VY (Amazon bestseller — izdanje na engleskom jeziku)

”7 Geheimnisse des Erfolgs”, ein einfacher und praktischer Leitfaden zum Erfolg — 2016
Amazon , ASIN: BO6X6CSKTY7 (izdanje na njemackom jeziku)

»Pazi kojeg vuka hrani§“ — Dobra knjiga, Sarajevo, 2015, ISBN 978-9958-27-326-1
(balkanski bestseller) — vise izdanja

»Pazi kojeg vuka hrani§“ — DATA STATUS, Beograd, 2015, ISBN: 978-86-7478-419-8
(balkanski bestseller) — vise izdanja

»Pazi kojeg vuka hrani§“ — Fokus komunikacije doo Zagreb, Zagreb, 2015, ISBN 978-953-
349-040-3 (regionalni bestseller) — vise izdanja

,bepernce Bojika, koroporo kopmumb* — Amazon, 2017, ASIN: BO71G3SA5N (izdanje na
ruskom jeziku)

LBeware which wolf you feed“ — Amazon, 2016, ASIN: BO71D3SG8X (izdanje na engleskom
jeziku)
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NAUCNO-ISTRAZIVACKE MONOGRAFILJE I KNJIGE

»StrateSsko preduzetnistvo - koncepcija paradigme buduénosti®, Univerzitetski udzbenik,
Ekonomski fakultet Sarajevo, Sarajevo, 2012. ISBN 978-9958-25-073-6

,Gestion del desempetio social a través de un enfoque integral-estudio de caso de Prizma ,, -
,Managing Social Performance Trough Integrated Aproach — Prizma Case Study”, Madrid:
Fundacion Nantik Lum, Universidad Pontificia Comillas y Universidad Autébnoma de Madrid,
2010. ISBN 978-84693-9303-1

NAUCNI CLANCI U RECENZIRANIM NAUCNIM CASOPISIMA

“Competetive Strategies of Croatian Small Family-run Catering Enterprises” -
International TAD Conference (2016), Libertas University, Zagreb, Croatia, Univerza v
Mariboru, Slovenia-De Gruyter — Acta Economica et Turistica, Vol.3 2017

»Kriza i krizni menadZment preduzeéa u Bosni i Hercegovini®, Zbornik radova : Journal
of economy and business, Sveuciliste u Mostaru, Ekonomski fakultet, Posebno izdanje, 2013,
ISSN 1840-3255

»Primjena principa poduzetniS§tva na visokoSkolskim institucijama“, Zbornik radova :
journal of economy and business (2013), Sveuciliste u Mostaru, Ekonomski fakultet, Posebno
izdanje, 2013, ISSN 1840-3255

»Assuring of Learning Goals System Implementation as a Catalyst of School of Economics
and Business Sarajevo Quality Upgrading®, Horizon Research Publishing, Advances in
Economics and Business Vol. 1(2), 2013, DOI: 10.13189/aeb.2013.010218

»distem osiguranja ciljeva ucenja kao katalizator unapredenia kvaliteta nastavnog
procesa visokoskolskih institucija, Internacionalna nau¢na konferenciju na temu: Znanjem
od recesije ka prosperitetu, Ekonomski fakultet u Tuzli, ICEI 2013, ISSN 2233-0445

»ldentifikovanje faktora kompetentnosti menadZera i nacin njihovog razvoja“, BH
ekonomski forum, Ekonomski fakultet, Univerzitet u Zenici 2012, Zenica (indeksirano u:
CEEOL)

»Managing Social Perfomance: A Case of Microfinance*, Chinese Business Review, Year
10, No. 10 2011, ISSN 1537-1506 (indexed: EBESCO, ProQuest, Summon Serials Solutions,
Chinese Database of CEPS, Chinese Scientific Journals Database)

»Kreativno promisljanje i inovativnost kao klju¢ uspjeSnog preduzetnickog djelovanja®,
Konferencija za razvoj poslovanja 2011, ,,Economic Policy and Small-Medium Enterprises*,

Medunardona konferencija Ekonomskog fakulteta, Univerziteta u Zenici 2011, Zenica
(indeksirano u: CEEOL)

»Primjena makroekonomskog menadzZerskog modela u upravljanju razvojem Bosne i
Hercegovine“, Konferencija za razvoj poslovanja 2011, ,,Economic Policy and Small-Medium
Enterprises®, Medunardona konferencija Ekonomskog fakulteta, Univerziteta u Zenici 2011,
Zenica

(indeksirano u: CEEOL)
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sDeterminante inovativnih modela financiranja kao nadomjestka 'seed' kapitala mikro,
malih i srednjih preduzec¢a*, BH Ekonomski Forum Zenica, Godina 1, Broj 1, 2010, ISSN
1986-681X (indeksirano u: CEEOL)

»Enhancing organizational effectiveness and efficiency through balanced scorecard
application“, Problems and Perspectives in Management, Godina 8, Broj 4, 2010, ISSN 1727-
7051

(indeksirano u: EconLit, PAIS International, ABI/INFORM, Cabell's)

»Top down pristupi identificiranju i analiziranju klastera”, Zbornik radova Ekonomskog
fakulteta u Sarajevu, broj 30, Sarajevo, 2010., ISSN 0581-7439,
(indeksirano u: EBSCO publishing — Business Source Complete, CEEOL)

»Korelacione determinante wutjecaja mikrokreditnih organizacija na razvoj
preduzetnistva i malog biznisa u BiH*, Zbornik Radova Fakulteta za poslovni menadzment,
Univerzitet ,,Dzemal Bijedi¢* Mostar, Godina 8, Broj 15, 2010, ISSN 1512-8377

»PreduzetniStvo kao poslovna filozofija stanje i perspektive razvoja u Bosni i
Hercegovini“, Zbornik Radova Fakulteta za poslovni menadzment, Univerzitet ,,Dzemal
Bijedi¢* Mostar, Godina 7, Broj 14, 2009, ISSN 1512-8377

»Mikrokreditne organizacije u Bosni i Hercegovini*, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta
u Sarajevu, broj 27, Sarajevo, 2007., ISSN 0581-7439, (indeksirano u: EBSCO publishing —
Business Source Complete, CEEOL)

OBJAVLJENI RADOVI NA NAUCNIM KONFERENCIJAMA

»Organisational Structure Designing of Third Generation Higher Education
Institutions®, 3. regionalni interkatedarski znanstveni skup organizacije i menadzmenta,
SveuciliSte Dubrovnik, 2013, Dubrovnik, Hrvatska

»Knowledge Management and Innovation as Driving Forces Behind Successful
Entrepreneurship®, Sesta medunarodna konferencija ICES 2012:“Beyond the Economic
Crisis: Lessons Learned and Challenges Ahead”, Sarajevo, Bosna i Hercegovina

»Managing the Double Bottom Line In Microfinance Institutions®, Peta internacionalna
konferencija—,,An Enterprise Odyssey: From Crisis to Prosperity — Challenges for Government
and Business”, organizovana od strane Ekonomskog fakulteta, Univerziteta u Zagrebu, 2010,
Zagreb, Hrvatska, (indeksirano u: EconLit, ProQuest, EBSCO)

»Fostering Entrepreneurship and SMEs Development through Innovative Microfinance
Models“, Medunarodna konferencija o preduzetnistvu, inovacijama i regionalnom razvoju —
ICEIRD 2010 - Entrepreneurship Beyond Crisis — Channeling Changes to Advantage,
Univerzitet u Novom Sadu 2010, Novi Sad, Srbija

»Korporativno upravljanje kroz integriranje strateskih i operativnih aspekata balanced
scorecard koncepta*, Konferencija za razvoj poslovanja 2010, ,,Economic Policy and Small-
Medium Enterprises®, Medunardona konferencija Ekonomskog fakulteta, Univerziteta u Zenici
2010, Zenica, Bosha i Hercegovina

»Mikrokrediti kao ,,conditio sine qua non“ razvoja inicijalne preduzetnicke aktivnosti',
Konferencija za razvoj poslovanja 2010, ,,Economic Policy and Small-Medium Enterprises®,
Medunardona konferencija Ekonomskog fakulteta, Univerziteta u Zenici 2010, Zenica, Bosna
i Hercegovina
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»Micro Entrepreneurship - A Myth or an Imperative for the Economic Development of
Bosnia and Herzegovina®, Peta medunarodna konferencija Ekonomskog fakulteta u Sarajevu
ICES 2010 - Economic Development Perspectives of SEE Region in the Global Recession
Context, October 14-15. 2010, Sarajevo, Bosna i Hercegovina

,Business Decisions Making Considering Marketing Information - Oil And Oil
Derivatives Industry in Bosnia and Herzegovina®“, Peta medunarodna konferencija
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu ICES 2010 - Economic Development Perspectives of SEE
Region in the Global Recession Context, October 14-15. 2010, Sarajevo, Bosna i Hercegovina
»Managing Social Performance: A Case of Microfinance“, Jedanaesta medunarodna
konferencija iz menadzmenta, Fakultet menadZzmenta Koper, Univerzitet u Primorskoj,
Slovenije - Social Responsibility, Professional Ethics and Management. 24-27 Novembar 2010;

Ankara, Turska,
(Rad izabran medu tri najbolja rada na konferenciji.)

STRUCNI RADOVI U CASOPISIMA

»Preduzetnistvo kao klju¢na determinanta ekonomskog razvoja BiH*, Business
Magazine, ISSN 1840-250X

»Mikrokrediti kao generator ekonomskog razvoja na samoodrzZivoj osnovi', Banke,
Sarajevo, Maj 2007., ISSN 1512-5076

»Effective ways to promote MFI", An overview of Research Conducted in MKO EKI
Bosnia and Herzegovina, MFC Spotlight notes 1/2004

,Finansijska edukacija kao faktor razvoja finansijskog sektora", Banke, Sarajevo, Juni
2007., ISSN 1512-5076

» Timons-ov model procesa preduzetnistva*, Poslovne Novine, ISSN 0353-4626

,»Mikrofinansije kao sastavni dio finansijskog sistema", Porezni savjetnik, Sarajevo,
Februar 2007., ISSN 1512-519X

»Osobine uspjesnih preduzetnika*, Euromanager, Reg. br.: 08-07-1-124/06

»Neke specifi¢nosti mikrofinansijskih institucija u odnosu na banke"’, Poslovni savjetnik,
Bijeljina, April 2007.

»3 funkcija menadZmenta“, Euromanager, Reg. br.: 08-07-1-124/06
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TRENINZI I SPECIJALISTICKI SEMINARI:

2017.

2017.

2015.-2016.

2013.-2014.

2013.-2014.

2012.-2014

2013.-2014.

2013.

2012.-2014.

2012.

2012.

Jordan Belford
»Straight Line Persuation System® (SLPS)
Cirih, Svicarska

J. T. Foxx
,,Grow any business-Wealth coaching and Mega success*
London, Velika Britanija

John Maxwell University

Succesfully completed following curriculum and programs:
“Becoming a Person of Influence”, “Everyone Communicates, Few
Connect”, “How to be a REAL Success”, “Leadership Gold”, “Put
Your Dreams to the Test” and “15 Invaluable Laws of Growth”.
Orlando, Sjedinjene Ameri¢ke Drzave

John Hopkins Bloomberg School of Publich Health - Svjetski
zdravstveni centar za obuku - “Osnove komercijalno privatnog
zdravstvenog sektora“ Baltimore, Sjedinjene Ameri¢ke Drzave

Global Health University

Svjetski Zdravstveni Univerzitet
“Menadzment javnog zdravstva
Connecticut, Sjedinjene Americke Drzave

Univerzitet u Minesoti , Skola javnog zdravstva
,»Uloga dispariteta ekonomije i zdravlja u javnom zdravstvu,,
Minneapolis, Sjedinjene Americke Drzave

Univerzitet Kolumbija, Mailman Skola

“Elementi liderstva: donoSenje odluka i rjeSavanje problema
u hitnim situacijama”

New York, Sjedinjene Americke Drzave

TQM — Total Quality Management (Upravljanje kvalitetom)
Pariz, Francuska

Univerzitet u Minesoti , Skola javnog zdravstva
,Upravljanja kvalitetom u zdravstvu*
Minneapolis, Sjedinjene Americ¢ke Drzave

Seminar: «Erforgleiche Versicherung »
Minhen, Njemacka

American College of Healthcare Executives
Americki Koledz za Rukovodioce u Zdravstvu
,Povezivanje zdravlja i zdravstvene zastite*
Cikago, Sjedinjene Ameri¢ke Driave
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Quatar Foundation
2012. Posjeta delegacije Ekonomskog fakulteta Sarajevo
Doha, Katar

Diplomatski seminar: «Ekonomska diplomatija»
2011. i -
Brisel, Belgija

2010. I?xpo 2.010_— Business Fair
Sangaj, Kina

Okrugli stol: «Napredna upotreba IT u donosenju odluka
2010. )
Hong Kong, Kina

SPSS instrukcioni seminar,
2009. Sarajevo, BiH

Tom Peters,

Adria Business forum

Predavanje na temu: «Leadership & Business Excellence»
Zagreb, Hrvatska

2008.

Medunarodna finansijska korporacija (IFC)

«ISO 27001:2005 Standard za upravljanje sigurnoscu poslovnih
podataka (ISMS-Information Security Management Systems)”
Sarajevo, BiH

2007.

Financiera Compartamos S.A.

Studijsko putovanje

Predavanje na temu: «Korporativno upravljanje »
Meksiko, Meksiko

2007.

MFN seminar za napredne lidere
2007. Predavanja na temu: «Recruiting new talent»
Vasington, Sjedinjene Americke Drzave

Philip Kotler

Predavanje na temu: «Kako upravljati markom proizvoda i usluga u
savremenoj poslovnoj praksi?»

Sarajevo, BiH

2006.

Fondacio Un Sol Mon, Chuck Waterfield
2005. Poslovno planiranje i finansijsko modeliranje
Barcelona, Spanija

Sarajevo Graduate School of Bussines (SGSB)

2005. Seminar o upravljanju ljudskim resursima,
Sarajevo, BiH
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Bankakademie International

Micro Banking Competence Center,

Ljetna akademija iz oblasti bankarstva 2004,
Frankfurt, Njemacka

2004.

World Vision International

Napredni treninig za izvrSne direktore i ¢lanove viseg rukovodstva
2003. (Planiranje, Organizovanje, rukovodenje, kadrovsko popunjavanje,

kontrola)

London, Velika Britanija

Microfinance Centre (MFC)

Diploma ovlaStenog trenera za certificiranje kreditnih sluzbenika i
trening buducih trenera (TOT)

Sarajevo, BiH

20083.

SEED u saradnji sa IFC i Svjetskom bankom
2003. Finansijska analiza kreditnog zahtjeva
Sarajevo, BiH

Carl-Bro u saradnji sa Projektom lokalnih inicijativa u BiH
2003. Najbolje prakse u radu i funkcionisanju nadzornih i upravnih odbora
Sarajevo, BiH

MicroSave Africa
Diploma ovlaStenog trenera za istrazivanje trzista i strateSki

2003. y
menadzment
Nairobi, Kenija
World Vision International
2003. Trening iz Rukovodenja, komunikacija i izgradnja efikasnih timova

Thilisi, Gruzija

SEED u saradnji sa IFC-om i Svjetskom Bankom
2003. Trening 1z naprednog menadZmenta za izvrSne direktore,
Sarajevo, BiH

Evropska Unija - PHARE Project

2002. Upravljanje rizicima u sklopu SME kreditnog portfolia
Zenica, BiH
MicroSave Africa

2002. Trening za MicroSave alate TOT, FGD, PRA, ...
Doboj, BiH

World Vision International

Globalna ljetna Skola iz oblasti finansijskog menadZzmenta 1
mikropreduzetnistva

Bed, Austrija

2002.
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Microfinance Centre (MFC)
2002. Procjena preduzetnickih klijenata za praktikante
Be¢, Austrija

Evropska Unija— PHARE Project
2002. Finansijsko izvjeStavanje i analiza finansijskih izvjestaja
Tuzla, BiH

SPECIJALISTICKI TESTOVI:

juli 2008.

april 2006.

University of Delaware, IT centar, Zagreb
Test za upis na postdiplomski studij iz ekonomije i biznisa
(GMAT) 350 bodova

University of Delaware, SGSB, Sarajevo
Test engleskog kao stranog jezika (TOEFL) 570 bodova

ORGANIZACIJA KONFERENCIJA:

05. -07. novembra 2013

11. -12. novembra 2011

14. oktobar 2009.

3. Internacionalna nau¢na konferenciju Ekonomija integracija, na
temu: Znanjem od recesije ka prosperitetu, Ekonomski fakultet u
Tuzli (¢lan Programskog odbora)

4. nau¢no-stru¢na konferencije "Razvoj poslovanja 2011",
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Zenici Bosna i
Hercegovina (¢lan Organizacionog odbora)

1. medunarodna konferancija AMFI-ja (Udruzenja
mikrofinansijakih institucija u BiH), Sarajevo, Bosha i
Hercegovina (predsjednik Organizacionog odbora)

PRISUSTVO NA KONFERENCIJAMA:

2.-4. oktobar 2017

15.-17. septembar 2017
14.-20. avgust 2016
24. — 26. septembar 2014

23 —24. septembar 2014

Brian Tracy, ,,Unlock Your Full Potential-7 Steps to Leadership,
Success adn High Performance®, Bad Aussee, Austria

Jurgen Holler, ,,Erfolg und Motivation“, Dizeldorf, Njemacka
John Maxwell Live Certification Event, Orlando, Florida
Global Pharmaceutical Supply Chain Forum, Zeneva, Svicarska

Strategy Square Health and Medical (e-health), Stokholm, Svedska
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11. - 12. septembar 2014

03. — 04. februar 2014

25. — 26. septembar 2013

29. maj 2013

24. —25. maj 2013

08. - 09. april 2013

05. novembar 2012

13. april 2012.

01.—-02. mart 2012.

09. - 10. jun 2011.

18. — 20. maj 2011.

24. — 25. februar 2011.

2. - 4. februar 2011.

29. - 31. oktobar 2009

24. - 28. oktobar 2009

07. - 09. juli 2009.

19. i 20. mart 20009.

09. - 11. mart 2009.

Pfarma packing and labeling forum, Be¢, Austrija

Central European Healthcare Event, UK Trade&Investment, Be¢,
Austrija

3. Interkatedarski znanstveni skup organizacije i menadZzmenta,
Dubrovnik, Hrvatska

GEM BIH 2012: Poduzetnickim obrazovanjem do (samo)zaposljavanja
mladih, Sarajevo, BiH

CEO konferencija (Career and entrepreneurship opportunities),
Sarajevo, BiH

The 2013 US Embassy Brown Forum
— Entrepreneurship and Venture Capital, Zadar, Hrvatska

5. Medunarodna nau¢no-stru¢na konferencija Razvoj poslovanja 2012:
Ekonomska politika i poslovanje malih i srednjih preduze¢a (BDC
2012), Zenica, BiH

4. Manifestacija obiljezavanja Svjetskog dana poduzetni§tva u BiH,
Okrugli sto ,,Razviti i ojacati poduzetnicki duh u Bosni i Hercegovini®,
Tuzla, BiH

Microfinance Forum 2012: ,,Mapaging The Known, The Unknown, and
The Unknowable Risk®, Prag, Ce§ka Republika

8. Godisnja konferencija EMN-a (European Microfinance Network),
“Complementing microfinance with sustainable non-financial services”,
Amsterdam, Holandija

14. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja, Prag,
Ceska

Institutional Investors’ Congress
Bed, Austrija

FONDS'11
Switzerland's Financial Fair, Cirih, Svicarska

MEFN Conference (Microfinance Network) “Keeping Leadership in
Changing Environment”, Nairobi, Kenija

Islamic Banking and Finance Conference
Dubai, Ujedinjeni Arapski Emirati

Hanson Wade, Leaders In Financial Services (LiFS)
“Strategic Investments in Microfinance”, London, Velika Britanija

Uniglobal Research
,»2. godisnji forum 7, Be¢, Austrija

Okrugli sto sa komercijalnim investitorima
Zeneva, Svicarska
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01. - 03. novembar 2008.

29. i 30. oktobar 2008.

08. - 10. septembar 2008.

21. novembar 2007.

23. 1 24. oktobar 2007.

31. maj - 2. juni 2007.

16. - 18. januar 2007.

18. - 20. septembar 2006.

7.-9. juni 2006.

4. - 7. decembar 2005.

6. - 9. novembar 2005.

30. sept. - 4. okt. 2005.

8. - 12. juni 2005.

26. - 28. maj 2005.

8. - 12. novembar 2004.

27.- 29 maj 2004.

Konferencija MFN-a “Izazovi sa kojima se suofavamo, prilike koje
imamo”, Agra, Indija

Konferencija organizovana od strane C5,

London, Velika Britanija

5. Godisnja konferencija EMN-a (European Microfinance Network),
“Microfinance: Tools for growth and employment in Europe”, Nica,
Francuska

U organizaciji Ameri¢ke agencije za medunarodni razvoj (USAID)
"Okrugli stol za lidere nevladinih organizacija u povodu obiljezavanja
12. Godisnjice potpisivanja Dejtonskog mirovnog sporazuma",
Sarajevo, BiH

2. Medunarodna Konferencija Sarajevske berze-burze - SASE «Razvoj
trzista kapitala - Kako do vecée likvidnosti trzista?«
Sarajevo, BiH

10. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja,
Sofija, Bugarska

Social Performance Management
Action Research Launch 2007 Meeting
TERI Retreat, Global learning project IMP-ACT, New Delhi, India

MFN godisnja konferencija, "Ostvarivanje ravnoteze u procesu rasta i
razvoja MFI: Balansiranje finansijskih i socijalnih ciljeva,"
London, Velika Britanija

9. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja u saradnji sa
Evropskom mrezom mikrofinansijskih institucija,
Budimpesta, Madarska

Euro-mediteranska konferencija o mikrokreditiranju, Ipalmo, Rim,
Italija

Internacionalni forum Ujedinjenih nacija — lzgradnja jedinstvenih
finansijskih sektora, Glavno sjediSte Ujedinjenih nacija, New York,
Sjedinjene Americke Drzave

Godisnja konferencija MFN 2005, Santa Kruz, Bolivia

Oikocredit konferencija, Bon, Njemacka

8. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja,
Bukurest, Rumunija

Godisnja konferencija MFN 2004,
Arusha, Tanzania

7. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja,
Varsava, Poljska
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5. - 8. april 2004.

22. - 24. maj 2003.

GTZ konferencija — Iskustva i uspje$ni primjeri mikrofinansijskih
institucija iz Bosne i Hercegovine, Berlin, Njemacka

6. Godisnja Konferencija MFC i novih nezavisnih zemalja,
Moskva, Ruska Federacija

CLANSTVA U PROFESIONALNIM ASOCIJACIJAMA:

2017

2017

2016

2015

2015

2015

2014

2013

2013

2011

2011

2011

2007

Nonfiction Authors Association
Kalifornia, Sjedinjene Ameri¢ke DrzZave,
www.nonfictionauthorsassociation.com

International Association of professional LIFE COACHES
lowa, Sjedinjene Americke Drzave, www.iaplifecoaches.org

The John Maxwell Team (JMT)
Orlando, Florida, www.johnmaxwellteam.com

Chatham House, the Royal Institute of International Affairs
London, Velika Britanija, www.chathamhouse.org

Carnegie Council for Ethics in International Affairs
New York, Sjedinjene Ameri¢ke Drzave,
www.carnegiecouncil.org

Global Academy of Finance and Management
Kolorado, Sjedinjene Americke Drzave, www.gafm.org

European Health Management Association
Brisel, Belgija, www.ehma.org

Experts Industry Association
Portland, Sjedinjene Americke Drzave,
www.expertsindustryassociation.com

Worldwide Association of Business Coaches (WABC)
Saanichton, Kanada, www.wabccoaches.com

International Council for Small Business
Vasington, Sjedinjene Americke Drzave, www.icsb.org

European Council for Small Business and Entrepreneurship
Turku, Finska, www.ecsb.org

The Academy of Management

Stalni ¢lan divizija za preduzetnis$tvo i medunarodni menadzment
Briarcliff Manor, New York, Sjedinjene Americ¢ke Drzave,
www.aomonline.org

Evropsko udruzenje menadzera u Bosni i Hercegovini
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CLANSTVA U UPRAVLJACKIM I STRUCNIM TIJELIMA:

Predsjednik Komiteta za medunarodne odnose i saradnju
2013 (Internacionalna liga humanista)
www.intlh.com

Potpredsjednik  Evropskog komiteta za mali biznis i
preduzetnistvo

(European Council for Small Business and Entrepreneurship)
Turku, Finland, www.ecsb.org

2012

Clan nacionalnog tima, GEM — Global Entrepreneurship Monitor
2012 - BiH
WWW.gemconsortium.org

Predsjednik - ¢lan Upravnog odbora
2011-2014 Mikrokreditna fondacija Prizma
Sarajevo, Bosna i Hercegovina, www.prizma.ba

Clan Poslovnog savjeta (Business Advisory Board)
2011-2016 Univerzitet u Sarajevu, Ekonomski fakultet u Sarajevu (EFSA)
Sarajevo, Bosna i Hercegovina, www.efsa.unsa.ba

Clan Vrhovnog upravljatkog vije¢a
2010-2014 Universidad Autonéma de Madrid
Madrid, Spanija,www.uam.es

Predsjednik izdavackog savjeta
2009-2010 Magazin Euro Manager
Sarajevo, BiH

Clan savjetodavnog odbora
2008-2009 Sarajevo Graduate School of Bussines (SGSB)
Sarajevo, BiH, www.sgsb.edu.ba

Predsjednik Upravnog odbora

AMFI (UdruZenje Mikrofinansijskih Organizacija u Bosni 1
Hercegovini)

Sarajevo, BiH, www.amfi.ba

2007-2009

Clan ekspertne komisije (ekonomske struke) za izbor i imenovanje
drzavnih sluzbenika, Federacija Bosne i Hercegovine — Agencija
za drzavnu sluzbu

www.adsfbih.gov.ba

2006

Clan Upravnog odbora
2006-2010 MFN (Micro Finance Network)
Vasington, Sjedinjene Americke Drzave, www.mfnetwork.org

Page 17 of 19


http://www.intlh.com/
http://www.ecsb.org/
http://www.gemconsortium.org/
http://www.prizma.ba/
http://www.efsa.unsa.ba/
http://www.uam.es/
http://www.sgsb.edu.ba/
http://www.amfi.ba/
http://www.adsfbih.gov.ba/
http://www.mfnetwork.org/

Clan nadzornog odbora
MFC (Micro Finance Center) za centralnu 1 isto¢nu Europu i Nove

2005-2007 : .
nezavisne zemlje
Varsava, Poljska, www.mfc.org.pl
Clan Upravnog odbora

2005-2007 AMFI (Udruzeme Mikrofinansijskih Organizacija u Bosni i
Hercegovini)
Sarajevo, BiH, www.amfi.ba

PRIZNANJA:

BOOKVANA 2017- Americka knjizevna nagrada za knjigu ,,7 tajni uspjeha* — Pobjednik u
kategoriji motivacija i personalni razvoj.

PRIZNANJE ZA 1ZUZETAN DOPRINOS U BORBI PROTIV KORUPCIJE |
USPOSTAVI VLADAVINE PRAVA - Priznanje koju dodjeljuje Evropski pokret za
provodenje reformskih procesa neophodni za pristupanje Evropskoj uniji, a vezanih za
poglavlja 23. 1 24. koja se odnose na osnovne vrijednosti na kojima unija pociva.

ZLATNA POVELJA ,,LINUS PAULING* S PLAKETOM I ZLATNOM ZNACKOM -
NajviSe priznanje Internacionalne lige humanista (ILH) za stru¢ni, nau¢ni, moralni i humani
rad i djelovanje.

IZVRSNOST U KVALITETI UPRAVLJANJA — Priznanje od strane World Confederation
of Businesses, sa sjediStem u Hustonu, Sjedinjene Americke Drzave, za predanost
implementaciji najmodernijih menadzerskih koncepata upravljanja kvalitetom.

THE NAME IN SCIENCE (IME U NAUCI) — Priznanje za li¢ni doprinos na polju nau¢no
istrazivackog rada, postignuca u razvoju naucne misli i primjene istrazivackih rezultata na
rjeSavanje regionalnih i globalnih drustvenih, politickih i ekonomskih problema od strane
Sokratovog komiteta sa sjedistem u Oxfordu, Velika Britanija.

MENADZER DECENIJE ZA REGIJU JUGOISTOCNE 2010. - NajviSe menadzersko
priznanje koje se dodjeljuje za izuzetne menadzerske rezultate i doprinos u razvoju Bosne i
Hercegovine 1 Jugoisto¢ne Evrope
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MENADZER GODINE 2010. — Visoko menadzZersko priznanje koje se dodjeljuje za izuzetne
rezultate 1 doprinos u razvoju sektora i ukupnog poduzetniStva Bosne i Hercegovine i
Jugoistocne Evrope

KRISTALNA PRIZMA 2010. — Jedno od najvi$ih menadzerskih priznanja, koje se dodjeljuje
za izuzetne rezultate u mikrofinansijskom sektoru Bosne i Hercegovine, od strane
Konsultantske ku¢e Revicon

PRIVREDNA LICNOST GODINE 2006. — Priznanje koje se dodjeljuje za izuzetne rezultate
i doprinos u razvoju sektora i ukupnog poduzetni$tva Bosne i Hercegovine
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